
NOTRE ENTREPRISE
Aujourd’hui, Jardiman, c’est 8 agences 100% dédiées à l’activité espaces verts, en

Bretagne. Jardiman est une marque du groupe Breton MS équipement, riche de 325

collaborateurs. Nous sommes concessionnaires de grandes marques, telles que John

Deere, Husqvarna, Caterpillar, Grillo…. Notre richesse, ce sont les femmes et les

hommes qui constituent nos équipes, avec des possibilités d’évolutions dans un

groupe en mouvement. Alors n’attendez plus, envoyez-nous votre C.V, et venez à
notre rencontre. Poste à pourvoir sur notre site. D’autres postes à pourvoir sur nos

autres sites. Vous voulez en savoir plus, rendez sur www.jardiman.fr  

Les connaissances techniques sont un plus, mais non indispensables, si le collaborateur

est curieux de nature. 

Avoir un esprit vendeur : savoir faire monter un client, sur les gammes de forfaits. 

Capacité à utiliser des logiciels courants, tels que : Excel, Word, Outlook…. 

Notions mercantiles sont un plus, mais non indispensables. 

Bonne présentation, et d’un naturel accueillant et souriant. 

Suivre les directives de son responsable direct 

Être capable de travailler en équipe, rigoureux et méthodique
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Recevoir les clients professionnels ou particuliers pour leurs besoins en service après-

vente 

Ventes de pièces détachées aux clients finaux 

Ventes accessoires et produits dérivés, et vêtements : 

Relances clients (relances téléphoniques). 

Inventaire et gestion des adresses pièces : 

Participation à la réception et ouverture des colis 

Participation au déchargement des palettes, et distribution dans les différents

services. 

Réception du matériels atelier

Diagnostics de réception sur les matériels grand public (nécessite quelques

connaissances techniques de base). 

Restitution du matériel aux clients, et mise en route des matériels de location. 

Mettre en place et coordonner l’emploi du temps des techniciens, via le Planning, en

fonction des engagements pris auprès des clients en collaboration avec les

techniciens et responsables d’agence

http://www.jardiman.fr/

